
 

 STELLENAUSSCHREIBUNG X 

 
ELTERNZEITVERTRETUNG  

Social Media & Content Creator:in (m/w/d) 
Festanstellung | Teilzeit (30 Stunden pro Woche) | sachsenweit 

 
DAS SIND WIR 
KREATIVES SACHSEN ist die zentrale Anlaufstelle für die Kultur- und Kreativwirtschaft in Sachsen und 
setzt sich für deren Sichtbarkeit, Wertschätzung und Stärkung ein. Als Mutmacher, Impulsgeber und 
Ansprechpartner unterstützt KREATIVES SACHSEN Kultur- und Kreativschaffende mit praxisnahen 
Qualifizierungsangeboten, Netzwerkveranstaltungen, kostenfreien Beratungen und Formaten zur 
Zusammenarbeit mit anderen Branchen. KREATIVES SACHSEN gehört zum Landesverband der Kultur- 
und Kreativwirtschaft Sachsen e.V., der die Interessen der sächsischen Kultur- und Kreativbranche 
gegenüber der Landes- und Bundespolitik vertritt.   
 

Mehr von und über uns: www.kreatives-sachsen.de 
 
Es handelt sich um eine ab sofort zu besetzende Elternzeitvertretung, die zunächst bis zum 31. Mai 
2027 befristet ist – mit der Option auf eine anschließende Verlängerung. 
 
 
DEINE  AUFGABEN 
 

●​ Du entwickelst Ideen für unsere Inhalte und planst Content für Social Media und Newsletter – 
von der Idee über Text und Gestaltung bis zur Veröffentlichung. 

●​ Du gestaltest Content selbst und erstellst Grafiken, visuelle Inhalte für Social Media, Newsletter 
und weitere Kommunikationskanäle. Dabei nutzt du die Adobe Creative Cloud sicher. 

●​ Du betreust unsere verschiedenen Social-Media-Kanäle, vor allem Instagram, LinkedIn und 
YouTube, entwickelst sie weiter und begleitest Live-Streams 

●​ Du erstellst und versendest Newsletter, Mailings und entwickelst passende Formate und Inhalte. 
●​ Du erarbeitest crossmediale Inhalte und sorgst dafür, dass unsere Themen über verschiedene 

Kanäle hinweg gut funktionieren. 
●​ Du begleitest Veranstaltungen sachsenweit vor Ort und hältst Momente, Stimmen und Eindrücke 

in Fotos und Videos fest. Du bereitest sie direkt für unsere Social-Media-Kanäle auf. Bei Bedarf 
arbeitest du dafür auch außerhalb der regulären Arbeitszeit. 

●​ Du entwickelst Inhalte gemeinsam mit deinen Kolleg:innen und bringst Ideen aktiv ins Team ein. 
●​ Du unterstützt das Team bei Bedarf und in Vertretung bei der Pflege und Aktualisierung unserer 

verschiedenen Websites und in der allgemeinen Öffentlichkeitsarbeit. 
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DEIN PROFIL 
 

●​ Du hast ein abgeschlossenes Studium oder eine vergleichbare Ausbildung im Bereich 
Kommunikation, Medien, Marketing oder einem ähnlichen Bereich. 

●​ Du hast mehrere Jahre Erfahrung in Social Media, Content Creation und Öffentlichkeitsarbeit. 
●​ Du kennst dich mit verschiedenen Social-Media- und Kommunikationskanälen aus und weißt, wie 

gute Inhalte funktionieren. 
●​ Du hast einen starken grafischen Hintergrund und ein gutes Gespür für Gestaltung und arbeitest 

sicher mit der Adobe Creative Cloud. 
●​ Du hast Erfahrung darin, Grafiken, Social-Media-Content und andere digitale Inhalte zu erstellen. 
●​ Du hast Lust auf die Kultur- und Kreativwirtschaft und kennst idealerweise die sächsische 

Kreativszene. 
●​ Du arbeitest selbstständig, zuverlässig und lösungsorientiert und packst Dinge gerne direkt an. 
●​ Du bist fit in digitaler und dezentraler Arbeit, kennst dich mit macOS und Google Workspace aus 

und lernst neue Tools schnell. 
●​ Du sprichst und schreibst sehr gut Deutsch und kannst dich auf Englisch gut verständigen. 
●​ Du hast idealerweise einen Führerschein der Klasse B. 

 
 
DAS BIETEN WIR 
 

●​ Befristete Festanstellung in Teilzeit (30 Stunden pro Woche) 
●​ Ein motiviertes Team in einem kreativen und agilen Arbeitsumfeld 
●​ Abwechslungsreiche und verantwortungsvolle Aufgaben 
●​ Eine offene Unternehmenskultur mit kurzen Kommunikationswegen und flachen Hierarchien 
●​ Die Möglichkeit, eigene Ideen für die direkte Verbesserung von Prozessen einzubringen 
●​ Eine moderne Hard- und Softwareausstattung 
●​ Möglichkeiten für die persönliche und fachliche Weiterentwicklung 
●​ 30 Tage Urlaub bei einer 5-Tage-Woche 
●​ Regelmäßige Teamevents 
●​ Flexible Arbeitszeiten mit der Option auf mobiles Arbeiten 
●​ Ein Arbeitsplatz ist an einem unserer Standorte in Chemnitz, Dresden oder Leipzig möglich 
●​ Die Vergütung erfolgt leistungsgerecht in einem hauseigenen Vergütungssystem und ist 

abhängig von deiner Qualifikation und Erfahrungsjahren: ca. 3.000,00 €  - 3.250,00 € 
(Arbeitnehmerbrutto für 30h) 

 
 
 
 
 

///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 
GEMEINSAM GESTALTEN WIR EIN KREATIVES SACHSEN.​ ​ ​ ​ ​ 2 



 
DU BIST INTERESSIERT? 
 
Bitte füge deiner digitalen Bewerbung mindestens folgende Unterlagen bei: 

●​ Lebenslauf 
●​ relevante Arbeitszeugnisse und Qualifikationsnachweise 
●​ kurzes Bewerbungsschreiben 
●​ Arbeitsproben oder Beispiele deiner Projekte, besonders aus den Bereichen Social Media, Content 

Creation und Grafik 
 
Bitte richte deine Bewerbung ausschließlich in elektronischer Form bis zum Montag, den 28. September 
2026, 23:59 Uhr an: bewerbung@kreatives-sachsen.de mit dem Betreff: EZV Social Media & Content 
Creator:in 
 
Die Vorstellungsgespräche finden voraussichtlich am 07. Oktober 2026 und 08. Oktober 2026 (ggf. 
digital) statt. Bitte beachte in diesem Zusammenhang, dass es sich bei dem Gespräch um ein 
unverbindliches Kennenlernen handelt. Fahrt- oder Übernachtungskosten können nicht erstattet werden. 
 
Wir begrüßen insbesondere Bewerbungen von People of Colour, queeren Personen und FINTA* sowie von 
Personen mit internationaler Biografie. Bewerber:innen mit Behinderungen werden bei gleicher Eignung 
bevorzugt berücksichtigt. 
 
Hinweise:  
Es wird um Verständnis gebeten, dass nur vollständige Bewerbungsunterlagen berücksichtigt werden 
können. Mit der Bewerbung wird gleichzeitig das Einverständnis zur elektronischen Verarbeitung 
persönlicher Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens erteilt.  
 
 
WEITERE FRAGEN? 
 
Bei Fragen zu dieser Stellenausschreibung und zum Bewerbungsprozess melde dich gerne bei:  
Stefanie Engler 
stefanie.engler@kreatives-sachsen.de  
 
Dresden, 08.09.2026 
KREATIVES SACHSEN GmbH 
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