-

KREATIVES SACHSEN

Stellenausschreibung

Im Landesverband der Kultur- und Kreativwirtschaft Sachsen e. V. ist ndchstmaoglichen Zeitpunkt die
Stelle einer/eines

Referentln (m/w/d)
Presse- und Offentlichkeitsarbeit, Netzwerk- und Transfermanagement

im Projekt Kreatives Sachsen — Das Séachsische Zentrum fiir Kultur- und Kreativwirtschaft
in Vollzeit zu besetzen.

Der Landesverband der Kultur- und Kreativwirtschaft Sachsen e. V. ist ein Zusammenschluss der drei
sachsischen Kreativwirtschaftsverbande Kreatives Chemnitz e. V., Wir gestalten Dresden e. V. und
Kreatives Leipzig e. V. und vertritt die Interessen der sachsischen Kultur- und Kreativbranche
gegenuber der Landes- und Bundespolitik.

Kreatives Sachsen als Projekt des Landesverbands unterstiitzt Kultur- und Kreativschaffende in Sachsen
mit zahlreichen MaBnahmen, von individueller Beratung bis zur Organisation internationaler
Unternehmensreisen. Mehr Uiber die Arbeit von Kreatives Sachsen unter: www.kreatives-sachsen.de

Die Stelle ist sachgrundbefristet bis 28.02.2022. Die Vergutung erfolgt leistungsgerecht in Anlehnung
an den Tarifvertrag fiir den Offentlichen Dienst der Lander (TV-L), Tarifgebiet Ost. Arbeitsort ist
voraussichtlich Dresden.

Fir eine Teilzeitbeschéftigung ist die Stelle grundsatzlich geeignet.

Zu lhren Aufgaben gehéren insbesondere:

// Konzeption und Umsetzung zielgruppenspezifischer MaBnahmen der Presse- und Offentlichkeit;

// Organisation und Realisierung eines Wissenstransfers an Multiplikatoren und Unternehmen im Feld
der Kultur- und Kreativwirtschaft in Sachsen;

// Initiierung und Betreuung von Branchennetzwerken der Sachsischen Kultur- und Kreativwirtschaft;

// Offentlichkeitsarbeit und Kommunikation fiir die Netzwerkinitiative, insbesondere der Social Media
Kanale und Plattform Kreatives Sachsen;

// Online-Redaktion;

// Planung, Organisation und Betreuung von Veranstaltungen und Kampagnen des Sachsischen
Zentrums fiir Kultur- und Kreativwirtschaft (Veranstaltungsmanagement);

// Veranstaltungsbetreuung vor Ort, auch auBerhalb von 9-17 Uhr und auch an Wochenenden;
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// Sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift;

// Koordinierung und Leitung von fremdvergebenen Auftragen im Bereich Offentlichkeitsarbeit und
Kommunikation mit Dienstleistern und Honorarkraften.

lhr Profil:
// Sehr gute Kenntnisse und langjahrige Erfahrungen im Bereich Presse- und Offentlichkeitsarbeit;

// Nachgewiesene Kenntnisse und Erfahrungen in der Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen
(Veranstaltungsmanagement)

// Kenntnisse der Kultur- und Kreativwirtschaft in Sachsen sowie der branchenspezifischen
Besonderheiten;

// Ausgewiesene Erfahrung im Umgang mit Social Medig;

// Umfassende PC-Kenntnisse MS-Office, Erfahrungen im Umgang mit Cloudsoftware (z.B. Google
Suite);

// Moderations- und Prasentationsfahigkeiten sowie redaktionelle und journalistische Fahigkeiten;
// Tatkraft, Umsetzungsstarke und Zielorientierung;

// Effektive Arbeitsorganisation, Lernbereitschaft, Zuverlassigkeit;

// Sehr gute Organisationsfahigkeit, gute Kommunikationsfahigkeit, hohe soziale Kompetenz;

// Sehr gute Umgangsformen, sicheres, loyales und kundenorientiertes Auftreten;

// Fahrerlaubnis Klasse B (PKW);

// Kenntnisse des §44 VwV zu SGHO und die korrespondierende ANBest-P sowie Kenntnisse des Sachs.
Vergaberechts und Sachs. Reisekostenrechts sind von Vorteil.

Ihrer Bewerbung sollten Sie mindestens die folgenden Unterlagen beifligen:

// Tabellarischer Lebenslauf
// Kopien aller wichtigen Zeugnisse und sonstiger Befahigungsnachweise

// Eine kreative Bewerbung in einem Medium lhrer Wahl

Bewerbungsfrist:

24.09.2018

Bitte richten Sie Ihre Bewerbung ausschlieBlich in elektronischer Form an:

bewerbungen@kreatives-sachsen.de




Die Vorstellungsgesprache finden voraussichtlich am 27. und 28.09.2018 in Chemnitz statt.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten sind willkommen, Kommunikationssprache ist
Deutsch. Es wird zudem das Ziel der beruflichen Gleichstellung von Frauen und Ménnern verfolgt.
Bewerbungen von Frauen begriiBen wir daher besonders. Schwerbehinderte oder ihnen gleichgestellte
Bewerberinnen und Bewerber werden nach MaBgabe des SGB IX bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt bertcksichtigt. Schwerbehinderte und diesen gleichgestellte Menschen werden daher
ausdricklich aufgefordert, sich zu bewerben. Zur angemessenen Berilicksichtigung bitten wir, einen
entsprechenden Nachweis den Bewerbungsunterlagen beizufligen.

Es wird um Verstandnis gebeten, dass nur vollstandige Bewerbungsunterlagen berticksichtigt werden
kdnnen.

Des Weiteren wird darauf hingewiesen, dass Sie mit Ihrer Bewerbung gleichzeitig lhr Einverstandnis zur
elektronischen Verarbeitung lhrer persénlichen Daten bis zum Abschluss des Bewerbungsverfahrens
erteilen.

Fur weitere Fragen im Zusammenhang mit dieser Stellenausschreiben steht Ihnen Christian Rost,

phone +49 371 56078490, mobile +49 160 90322770, christian.rost@kreatives-sachsen.de

zur Verfiigung.




